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De wereld kunnen we niet veranderen.
Wel ieder Jaar éen community

In de Sahel vormen klimaatverandering, armoede en gebrek aan
perspectief een groeiende uitdaging. Wij geloven dat duurzame
verandering niet begint met losse projecten, maar op één plek: de
school, het hart van de gemeenschap waar iedereen samenkomt.

Daarom werken we in hoofdstad Niamey op CES Rive Droite, een
school met ruim 10.000 leerlingen. Hier bouwen we samen met
lokale parthers aan een geintegreerde aanpak waarin schoon D : X T —
koken, voedselzekerheid, ondernemerschap en gezondheid W= —~ ‘Eérisol" ‘
elkaar versterken. N \_EEN GEINTEGREERD MODEL 4

J e NGEEN STERKE COMMUNITY
Sinds 2019 ontwikkelen we deze aanpak stap voor stap. Niet als
tijdelijk project, maar als een model dat lokaal wordt verankerd en
van daaruit verder kan groeien.

Ons doel: ieder jaar één nieuwe gemeenschap opbouwen en
bestaande gemeenschappen blijven versterken.



Drie thema’'s, één geintegreerde aanpak

1. Gezond leven Gezondheid begint thuis én op school. Daarom werken we aan
schoon koken, efficiente cookstoves, warmhoudmanden, hygiéne en sanitaire
voorzieningen. Zo verminderen we houtgebruik, schadelijke rook in huis en
gezondheidsrisico's.

2. Leren en ondernemen Onderwijs krijgt betekenis als het leidt tot kansen.
Jongeren leren praktische vaardigheden, ondernemerschap en vakmanschap.
Tuinbouw, lokale productie en clean cooking bieden mogelijkheden voor werk en
iInkomen.

3. Communitybuilding en voedsel Rond de school brengen we leerlingen, ouders,
vrouwengroepen, leerkrachten en ondernemers samen. Tuinbouw,
voedselproductie en demonstraties worden zo onderdeel van een gemeenschap die
steeds meer verantwoordelijkheid neemt voor haar eigen ontwikkeling.

We doen dit samen met lokale partners, waaronder IgniteNow Niger, CES Rive Droite, Fondation PetitPouss Niger en lokale ondernemers.
Zij ontwikkelen de aanpak en zorgen voor uitvoering ter plaatse.



De basis leggen — €25.000 per jaar

Hiermee brengen we het praktijkprogramma op school in gang:

Introductie van schoon koken:;

e Eerste cookstoves, warmhoudmanden en gereedschappen;
e Training van leerlingen, leerkrachten en ondernemers;
Start van lokale productie en verkoop.

Resultaat: leerlingen en gezinnen maken kennis met schoon
koken en praktische vaardigheden, lokale ondernemers brengen &S
de eerste productie en verkoop op gang. ’ ;

Liever samen Founding Partner worden? Dat kan.

Van één school naar een community. Van één community naar een beweging.



De gemeenschap versterken — €50.000 per jaar

Hiermee bouwen we de school uit tot een praktisch
kenniscentrum:

Een volwaardige demonstratietuin met irrigatie;

e Een ingerichte keuken voor gezond en schoon koken;
Opleiding van leerkrachten en lokale trainers;
Praktijktraining in tuinbouw en ondernemerschap;
Lokale productie van cookstoves en warmhoudmanden.

Resultaat: de school beschikt over mensen, kennis en
voorzieningen om zelf trainingen te verzorgen, de community
te betrekken en nieuwe ondernemers op weg te helpen.

Liever samen deze €50K-stap zetten? Ook dat kan.

Van één school naar een community. Van één community naar een beweging.



Verandering verankeren — €100.000 per jaar

Hiermee zorgen we dat wat is opgebouwd stevig wordt
verankerd en verder kan groeien:

Volledige geintegreerde aanpak rond één school;
Meerjarige begeleiding en lokale verankering;
 Doorontwikkeling van lesmateriaal en trainingsmethoden;
e Monitoring, kwaliteitsbewaking en kennisoverdracht;

* Voorbereiding en begeleiding van een volgende school.

Resultaat: een sterke, steeds zelfstandiger community waarin
kennis, voorzieningen en ondernemerschap duurzaam zijn
verankerd en die de aanpak uiteindelijk kan doorgegeven aan
een volgende school.

€100K is een grote stap. Die kunt u ook samen zetten.

Van één school naar een community. Van één community naar een beweging.



Investeren in stabiliteit vraagt vertrouwen

Wij beginnen niet opnieuw. We bouwen voort op wat er al is.

Duurzame verandering vraagt meer dan een goed idee. Ze vraagt langdurige samenwerking met lokale mensen,
bestaande scholen en sterke partners — in Afrika én hier. Alleen zo ontstaat een aanpak die lokaal wordt gedragen,
verder kan groeien en uiteindelijk zelfstandig wordt voortgezet.

Onze aanpak is niet gebaseerd op theorie, maar op tientallen jaren betrokkenheid bij Afrika en jarenlange
samenwerking met scholen, ondernemers en communities.

e Sinds 2018 actief in Niger, met een sterk lokaal netwerk van scholen, ondernemers, NGO's en overheden.

e Nauwe samenwerking met lokale partners, waaronder IgniteNow Niger, die de aanpak ter plaatse ontwikkelen
en uitvoeren.

e Ruim dertig jaar betrokken bij Afrika, met een diep begrip van de lokale context.
Meer dan twintig jaar ervaring in onderwijs, ondernemerschap en communityontwikkeling.
e Een aanpak die in de praktijk is ontwikkeld en klaar is om ieder jaar een volgende community op te bouwen.

Onze partnhers nemen we mee in deze ontwikkeling. Met persoonlijke updates laten we zien wat hun bijdrage in

beweging zet. En wie anderen wil meenemen, heel graag. Zo groeit de community in Niger én de kring van
mensen die haar mogelijk maakt.



Van ervaring naar resultaat

Dertig jaar betrokken bij Afrika. Acht jaar actief in
Niger. Twee jaar bouwen vanuit de school. Enkele
resultaten:

8.000+ kinderen zijn bereikt met PetitPouss, met
onderwijs via radio in crisisgebieden.

240 meisjes zijn opgeleid binnen het PetitPouss
programma Veerkrachtige Meisjes. 75 gingen daarna
naar de Université de Niamey, de anderen kozen voor
zorg- en onderwijsopleidingen.

316 boeren & landbouwondernemers zijn opgeleid
via HortiHub Niger, met 32% vrouwelijke deelhame.

180 vluchtelingenkinderen zijn 40 weken lang, vijf
dagen per week van een maaltijd voorzien.

Ook op en rond de school gebeurt veel. De lokale
productie van cookstoves is gestart, 150
warmhoudmanden zijn gemaakt, vier bedrijven
opgezet en zes leerkrachten opgeleid tot trainer.
Kinderen krijgen tuinbouw- en kookonderwijs, er
komen 16 nieuwe toiletten met een
hygiéneprogramma en de eerste vrouwengroep met
40 deelnemers wordt uitgebreid naar vijf groepen.

Alles wat we hebben bereikt en geleerd, vormt
onze aanpak: verschillende oplossingen bij elkaar
brengen, zodat ze elkaar versterken.




Word Founding Partner - individueel, samen met anderen of
als organisatie. Giften aan onze Nederlandse ANBI-stichting zijn
fiscaal aftrekbaar. Voor Belgische gevers kan fiscale aftrek
mogelijk worden gemaakt via een erkende Belgische partner.

Een persoonlijk gesprek of presentatie zijn uiteraard mogelijk.
Neem daarvoor contact op.

https:/bung.me/StichtinglgniteaBetterFuture
IBAN: NL49 BUNQ 2100869124 t.a.v. Ignite a Better Future

Telefoon E-mail

+31 (0) 6 54 74 59 48 iInfo@igniteabetterfuture.org
Postadres Bezoekadres

Denys van Hullelaan 17 Kinderhuissingel TH

2015 GM, Haarlem 2013 AS, Haarlem

Wilt u op een andere manier bijdragen, uw kennis of netwerk
inzetten of eerst kennismaken? We gaan graag in gesprek.

Versterk wat staat, bouw mee aan de
volgende community

"De grootste kracht van Afrika ligt niet in
wat wij meebrengen, maar in wat er al is.
Onze missie is die kracht zichtbaar
maken, te versterken en door te geven."

Baud Schoenmaeckers
Oprichter Ignite a Better Future

Meet weten? Onze aanpak bouwt voort op bestaande initiatieven en samenwerkingen.

Onderwijs Tuinbouw en voedselzekerheid
PetitPouss — www.petitpouss.fr HortiHub — www.hortihubniger.com
www.secondwavefoundation.org

Schoon koken en communities
Ignite a Better Future -www.igniteabetterfuture.org


http://www.petitpouss.fr/
http://www.secondwavefoundation.org/
http://www.hortihubniger.com/
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4~ Investing In Stability

How one school in Niger is offering a new perspective to an entire community



We cannot change the world.
But we can change one community every year

In the Sahel, climate change, poverty and a lack of prospects pose
a growing challenge. We believe that sustainable change does
not begin with individual projects, but in one place: the school,
the heart of the community where everyone comes together.

That is why we are working at CES Rive Droite in the capital,
Niamey, a school with over 10,000 pupils. Here, together with local
partners, we are developing an integrated approach in which
clean cooking, food security, entrepreneurship and health
reinforce one another. -l
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We have been developing this approach step by step since 2019.
Not as a temporary project, but as a model that is firmly
established at a local level and can continue to grow from there.

Our aim: to build one new community each year and to
continue strengthening existing communities.



Three themes, one integrated approach

1. Healthy living Health begins at home and at school. That is why we are working
on clean cooking, efficient cookstoves, food-warming baskets, hygiene and
sanitation. In this way, we reduce wood consumption, harmful smoke in the home
and health risks.

2. Learning and entrepreneurship Education becomes meaningful when it leads
to opportunities. Young people learn practical skills, entrepreneurship and
craftsmanship. Horticulture, local production and clean cooking offer opportunities
for work and income.

3. Community building and food \We bring pupils, parents, women'’s groups,
teachers and entrepreneurs together around the school. Horticulture, food
production and demonstrations thus become part of a community that is taking
increasing responsibility for its own development.

We are doing this in collaboration with local partners, including IgniteNow Niger, CES Rive Droite, Fondation PetitPouss Niger and local
entrepreneurs. They develop the approach and ensure its implementation on the ground.



Laying the foundations — €25,000 per year

With this we can start a practical programme at the school:

Introduction to clean cooking;

First cookstoves, warming baskets and utensils;
e Training for pupils, teachers and entrepreneurs;
e Launch of local production and sales.

Result: pupils and families are introduced to healthy cooking and é\ Ze
practical skills, whilst local entrepreneurs get their first (X
production and sales off the ground.

Would you rather become Founding Partners together?
That is possible.

From a single school to a community. From a single community to a movement.



Strengthening the community — €50,000 per year

With this we develop the school into a practical
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A fully-fledged demonstration garden with irrigation;

A fully equipped kitchen for healthy and hygienic cooking;
e Training for teachers and local trainers;

e Practical training in horticulture and entrepreneurship;

e Local production of cookstoves and food-warming baskets.

Result: the school has the staff, expertise and facilities to deliver
training courses itself, engage the community and help new
entrepreneurs get started.

Liever samen deze €50K-stap zetten? Ook dat kan.

From a single school to a community. From a single community to a movement.



Embedding change — €100,000 per year

With this we ensure that what has been built up is firmly
established and can continue to grow:

A fully integrated approach centred on a single school;

Long-term support and local embedding;

e Further development of teaching materials and training
methods;

 Monitoring, quality assurance and knowledge transfer;

e Preparation and support for the next school.

Result: a strong, increasingly independent community in which
knowledge, facilities and entrepreneurship are firmly
embedded, and which can ultimately pass on this approach to
the next school.

€100K is a big step. You can take it together, too.

From a single school to a community. From a single community to a movement.



From experience to results

Thirty years of involvement in Africa. Eight years
working in Niger. Two years of building projects
based at the school. Some of the results:

Over 8,000 children have been reached through
PetitPouss, which provides education via radio in
crisis-hit areas.

240 girls have been trained as part of the PetitPouss
‘Resilient Girls’ programme. 75 went on to study at
the University of Niamey, whilst the others opted for
courses in healthcare and education.

316 farmers and agricultural entrepreneurs have
been trained through HortiHub Niger, with 32% of
participants being women.

180 refugee children have been provided with a
meal five days a week for 40 weeks.

There is also a lot going on at and around the school.
Local production of cookstoves has begun, 150 food-
warming baskets have been made, four businesses
have been set up and six teachers have been trained
as trainers. Children are receiving lessons in
horticulture and cooking; 16 new toilets are being
installed as part of a hygiene programme; and the
first women's group, with 40 participants, is being
expanded to five groups.

Everything we have achieved and learnt shapes
our approach: bringing together different
solutions so that they reinforce one another.




Investing in stability requires trust

We are not starting from scratch. We are building on what already exists.

Sustainable change requires more than just a good idea. It requires long-term collaboration with local people,
existing schools and strong partners — both in Africa and here. Only in this way can we develop an approach that is
supported locally, can continue to grow and will ultimately be carried on independently:.

Our approach is not based on theory, but on decades of engagement with Africa and years of collaboration with
schools, entrepreneurs and communities.

Active in Niger since 2018, with a strong local network of schools, entrepreneurs, NGOs and government bodies.
We work closely with local partners, including IgniteNow Niger, who develop and implement the approach on
the ground.

e We have been involved in Africa for over thirty years and have a deep understanding of the local context.

e Over twenty years of experience in education, entrepreneurship and commmunity development.

e An approach that has been developed in practice and is ready to build another community every year.

We involve our partners in this development. Through personalised updates, we show them how their contribution
Is making a difference. And if anyone else wants to get involved, they are more than welcome. In this way, the
community in Niger grows, as does the circle of people who make it possible.



Become a Founding Partner - as an individual, jointly with
others, or as an organisation. Donations to our Dutch ANBI
foundation are tax-deductible. For Belgian donors, tax relief
may be available through a recognised Belgian partner. We are,

of course, happy to arrange a personal meeting or presentation.

Please get in touch.

https://bung.me/StichtinglgniteaBetterFuture
IBAN: NL49 BUNQ 2100869124 attn. Ignite a Better Future

Telephone Email
+31 (0) 6 54 74 59 48 iInfo@igniteabetterfuture.org

Visiting address
Kinderhuissingel TH

2013 AS, Haarlem

Postal address
Denys van Hullelaan 17

2015 GM, Haarlem

Would you like to contribute in another way, put your
knowledge or network to good use, or get to know us first?
We would be delighted to talk to you.

Strengthen what is already in place, and
help build the next community
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"Africa’s greatest strength lies not in what
we bring with us, but in what is already
there. Our mission is to reveal that
strength, to reinforce it and to pass it on."

Baud Schoenmaeckers
Founder Ignite a Better Future

Want to find out more? Our approach builds on existing initiatives and partnerships.

Education Horticulture and food security
PetitPouss — www.petitpouss.fr HortiHub — www.hortihubniger.com
www.secondwavefoundation.org

Clean cooking and communities
Ignite a Better Future -www.igniteabetterfuture.org


http://www.petitpouss.fr/
http://www.secondwavefoundation.org/
http://www.hortihubniger.com/
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